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Тот факт, что удовлетворён�
ность российских трудящихся
работой профсоюзов неуклон�
но растёт, признают не только
профсоюзные эксперты. Ми�
нувшим летом весьма красно�
речивые цифры были опубли�
кованы Всероссийским цент�
ром изучения общественного
мнения. В 2014 году впервые за
всё время проведения подоб�
ных опросов число людей,
"удовлетворённых" деятельнос�
тью своих профсоюзов превы�
сило число тех, кто считает ра�
боту профсоюзов неудовлетво�
рительной, и достигло показа�
теля 42%. 

Более обстоятельное иссле�
дование с целью выявить мне�
ния и ожидания работников о
месте и роли профсоюзов в
российском обществе было
предпринято в октябре 2014 �
январе 2015 гг. специалистами
Института профсоюзного дви�
жения Àкадемии труда и соци�
альных отношений. 

В опросе приняло участие
1203 респондента из 46 регио�
нов, так что статистическая по�
грешность его результатов не
превышает +�3%. Опрос про�
водился как среди членов
профсоюзов, так и среди тех,
кто по тем или иным причинам
ни в каком профсоюзе не со�
стоит.

По оценке "удовлетворённо�
сти" работой профсоюзов ре�
зультаты исследования Центра
социологических исследова�
ний ИПД ÀТИСО оказались
несколько выше данных ВЦИ�
ОМ � 46% "скорее удовлетворе�
ны" работой профсоюзов, 19%
� "полностью удовлетворены".
При этом число тех, кто рабо�
той своего профсоюза скорее
или полностью удовлетворён,
оказалось выше среди рабочих
и специалистов и ниже среди
руководителей и учащихся. 

Хотя 66% респондентов счи�
тают освещение профсоюзной
работы в СМИ недостаточной

или вовсе затрудняются дать
ему оценку, для 63% действия
общероссийских отраслевых
по решению поставленных пе�
ред ними задач оказались пол�
ностью или скорее понятны. À
56% опрошенных оценили дея�
тельность своих профсоюзов
как положительную, реально
способствующую защите инте�
ресов работников. В профсо�
юзной жизни так или иначе за�
действованы даже те, кто в
профсоюзах не состоит. 25% из
таких респондентов посещают
общественные мероприятия
профсоюзов, 15% � профсоюз�
ные собрания, а 5% принимали
участие в забастовках, стачках,
митингах в защиту своих инте�
ресов. 

Однако в потенциальную
возможность отечественных
профсоюзов оказать помощь
человеку, оказавшемуся в за�
труднительной ситуации, верят
далеко не все. 52% убеждены,
что профсоюзы "что�то могут,
но от них мало что зависит" и
лишь 29% могут привести кон�
кретные примеры такой помо�

щи. Также пока ещё скорей не�
гативно воспринимается дина�
мика изменения отношения к
профсоюзам. Хотя соцопросы
показывают реальный рост
удовлетворённости работой
профсоюзов со стороны насе�
ления, более половины проф�
союзных руководителей, ра�
ботников и рядовых членов
профсоюза существенных из�
менений в этом отношении не
замечают. 

� Àнализ ответов о роли
профсоюзов в российском об�
ществе вновь подтвердил акту�
альность профсоюзов как со�
циального института, � счита�
ют руководители исследования
� вице�президент � исполни�
тельный директор Института
профсоюзного движения ÀТИ�
СО, кандидат юридических на�
ук Владимир Наумов и замес�
титель руководителя Центра
социологических исследова�
ний ИПД ÀТИСО, доктор со�
циологических наук Сергей
Иванов. � Профсоюзы облада�
ют ресурсом, позволяющим
обеспечивать баланс интересов

между различными сторонами
социального партнерства, спо�
собны противостоять манипу�
лятивным технологиям работо�
дателей. Отмечаемый в послед�
нее время социологами рост
числа сторонников усиления
позиции государства в соци�
ально�трудовой сфере, свиде�
тельствует об укреплении в об�
щественном сознании доми�
нанты социальных ценностей
труда, социальных стандартов
достойного труда. 

Опрос был проведен в октя�
бре 2014 г. � январе 2015 г. сре�
ди профсоюзных руководите�
лей, профсоюзных работни�
ков, а также работников, со�
стоящих и не состоящих в
профсоюзе. В опросе приняли
участие 1203 респондента в
возрасте от 18 лет, проживаю�
щих в 46 типичных областях,
краях, республиках и городах
Российской Федерации. В об�
щей статистике это 35 обще�
российских профсоюзов и 61
территориальное объединение
организаций профсоюзов.
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В ЗЕРКÀЛЕ СОЦИОЛОГИИВ ЗЕРКÀЛЕ СОЦИОЛОГИИ

РОССИЯНЕ ДОВОЛЬНЫ
РÀБОТОЙ ПРОФСОЮЗОВ

Отменены командировочные
удостоверения и служебные
задания для направления в

командировку
Теперь направление работника в слу�

жебную командировку на территорию
иностранного государства производится
на основании правового акта (приказа,
распоряжения) работодателя, представи�
теля нанимателя (руководителя государ�
ственного органа или его аппарата либо
лица, замещающего государственную
должность РФ) или уполномоченного им
лица.

При направлении работника в служеб�
ную командировку на территории госу�
дарств � участников СНГ, с которыми за�
ключены межправительственные согла�
шения, на основании которых в докумен�
тах для въезда и выезда пограничными
органами не делаются отметки о пересе�
чении государственной границы, дата пе�
ресечения государственной границы РФ
определяется по проездным документам
(билетам).

Фактический срок пребывания работ�
ника в месте командирования определя�
ется по проездным документам, пред�
ставляемым работником по возвращении
из служебной командировки. В случае
проезда работника к месту командирова�
ния или обратно к месту работы на лич�
ном транспорте фактический срок пре�
бывания в месте командирования указы�
вается в служебной записке, которая
представляется по возвращении из слу�
жебной командировки работодателю од�
новременно с оправдательными доку�
ментами, подтверждающими использо�
вание транспорта для проезда к месту ко�
мандирования и обратно (путевой лист,
счета, квитанции, кассовые чеки и др.).

По возвращении из командировки ра�
ботник представляет работодателю аван�
совый отчет об израсходованных в связи с
командировкой суммах и производит
окончательный расчет (к авансовому от�
чету прилагаются документы о найме жи�

лого помещения, фактических расходах
по проезду, включая оплату услуг по
оформлению проездных документов и
предоставлению в поездах постельных
принадлежностей, и об иных расходах,
связанных с командировкой). Отчет о вы�
полненной работе в командировке не
представляется.

Увеличены размеры страховых
выплат пострадавшим 

на производстве
С 1 января 2015 года  увеличен размер

ежемесячных страховых выплат гражда�
нам, пострадавшим в результате несчаст�
ных случаев на производстве или профза�
болеваний на 5,5%. 

Индексация затрагивает выплаты, на�
значенные до 1 января текущего года, и
производится в соответствии с Постанов�
лением Правительства РФ от 18.12.2014
года №1402, а также Приказом Фонда со�
циального страхования РФ от 30.12.2014
года №625. Размер ежемесячной страхо�
вой выплаты рассчитывается индивиду�
ально и зависит от степени утраты про�
фессиональной трудоспособности. В
2015 году он  не может превышать 65 330
рублей.

Лицам, получившим травму на работе
или профессиональное заболевание, за
счет средств Фонда социального страхо�
вания РФ полагается:

� пособие по временной нетрудоспо�
собности;

� единовременные и ежемесячные
страховые выплаты;

� оплата дополнительных расходов на
медицинскую, социальную, профессио�
нальную реабилитацию (лечение в ре�
зультате тяжелых несчастных случаев,
оплата путевок для медицинской реаби�
литации в санаторно�курортных учреж�
дениях, оплата проезда к месту получе�
ния реабилитации и обратно, оплата по�
сторонних видов ухода, оплата лекарст�
венных препаратов, протезно�ортопеди�
ческих изделий, технических средств реа�
билитации и др.).

ВÀЖНО ЗНÀТЬВÀЖНО ЗНÀТЬ

ЧТО ИЗМЕНИЛОСЬ 
С 1 ЯНВÀРЯ 2015 ГОДÀ?

Традиционно речни�

ки, отдохнув после на�

пряженного навигаци�

онного периода, сорев�

нуются в спартакиаде,

которую проводит Лен�

ский баскомфлот, объе�

диняющий десятки

профсоюзных органи�

заций предприятий и

учебных заведений реч�

ной отрасли.  

До нового года реч�

ники участвовали в ша�

шечных баталиях, где

победителями стали пу�

тейцы и спортсмены

Жатайского техникума.

В минувшие выходные

в здании ОÀО ЛОРП

соревновались шахма�

тисты. Первое место за�

няла команда ГО "Жа�

тай", на втором месте �

ОÀО ЛОРП, на третьем

� команда "Путеец". 
Спартакида Ленско�

го баскомфлота вклю�
чает соревнования и по

перетягиванию каната,
настольному теннису,
армрестлингу, состяза�
ния спортивных семей.
Также пройдут турниры
по мини�футболу им.
В.В. Левчина и волей�
болу им. Е.Л. Чистяко�
ва. В личном первенст�
ве речники будут состя�
заться в гиревом спорте,
плавании, легкой атле�
тике, ГТО и уличном
баскетболе. 

По результатам от�

раслевой спартакиады

профсоюзы речников

отберут лучших спортс�

менов, которым пред�

стоит защищать честь

Ленского баскомфлота

на Спартакиаде трудо�

вых коллективов Рес�

публики Саха (Якутия),

которая пройдет летом

этого года в Якутске. 

Пресс�служба ОÀО ЛОРП.

ИЗ ЖИЗНИ ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГÀНИЗÀЦИЙИЗ ЖИЗНИ ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГÀНИЗÀЦИЙ

ДÀН СТÀРТ СПÀРТÀКИÀДЕ
ЛЕНСКОГО

БÀСКОМФЛОТÀ

Четверть россиян, не состоящих в профсоюзах, прини�
мают в той или иной форме участие в профсоюзной
жизни. 65% граждан "скорее удовлетворены" или полно�
стью удовлетворены работой профсоюзов, 56% счита�
ет, про профсоюзы реально защищают интересы работ�
ников. Таковы результаты опроса общественного мне�
ния, проведённого недавно специалистами Центра соци�
ологических исследований ÀТИСО.


